
 
Syndicat Intercommunal 
de la Châtellenie de Thielle 
 

 
Les communes de Cornaux, Cressier, Gals, Gampelen, Ins, Laténa et Müntschemier, constituent 
le « Syndicat intercommunal de la Châtellenie de Thielle».  
Celui-ci a notamment la charge de l’exploitation de toutes les installations collectives 
nécessaires à l’épuration des eaux usées recueillies sur le territoire de chacune des communes 
membres. 
 
Afin de renforcer l’effectif de son personnel, il ouvre un poste d’ 
 
 

Technicien-ne station d’épuration / électricien-ne d’exploitation 
 
 
Votre mission au quotidien 
 
Rattaché-e à l’équipe d'exploitation de la station d'épuration (STEP) de Marin-Epagnier, vous 
veillez au bon fonctionnement technique de nos installations. Vos tâches principales sont : 
 
- Maintenance : Assurer l’entretien complet des installations électriques et mécaniques. 
- Exploitation : Participer activement aux tâches quotidiennes pour l’acheminement et le 

traitement des eaux usées. 
- Sécurité : Participer au service de piquet (gardes) pour intervenir rapidement en cas d'urgence. 

Note relative au poste :  
L'activité implique des interventions directes sur les infrastructures de traitement.  
Certains travaux sur le terrain peuvent être salissants et exposés à de fortes odeurs. 
 
Votre profil 
- Formation : CFC d’électricien, d’électricien de réseau, d’automaticien ou titre jugé équivalent. 
- Spécialisation : Diplôme d'exploitant-e de STEP, OU engagement ferme à suivre les cours pour 

l'obtenir. 
- Mobilité & Logistique : Permis de conduire (catégorie B) indispensable. 
- Résidence : Domiciliation obligatoire à moins de 30 minutes de Marin-Epagnier (impératif 

absolu pour le service de piquet). 
- Informatique : Connaissances de base pour l'utilisation des outils usuels. 
- Aptitudes : Bonne condition physique, sens des responsabilités et aucune aversion pour le 

milieu des eaux usées. 

 
Ce que nous offrons 
 
- Cadre de travail : Une ambiance de travail conviviale au sein d’une petite équipe soudée, 

dynamique et solidaire. 
- Diversité : Un cahier des charges très varié et valorisant pour la protection de l'environnement. 
- Conditions : Un emploi stable avec des prestations et un traitement fixé selon les statuts de 

l'État (Canton de Neuchâtel). 
- Évolution : Prise en charge et encadrement pour votre formation d'exploitant-e de STEP. 

 
Lieu de travail : Marin-Epagnier (NE) 



Taux d'activité : 100% 
Entrée en fonction : 1er janvier 2027 (ou à convenir) 
 
 
Renseignements 
Pour toutes questions relatives au poste, vous pouvez vous renseigner directement 
auprès du chef de station au 032 755 72 00. 
 
 
Intéressé-e  
Envoyez votre dossier de candidature complet (CV, lettre de motivation, diplômes, etc.) à : 
 
- Par email: chatellenie-de-thielle@ne.ch  
 
Délai de postulation : Date limite :  14 novembre 2026 
 
 


